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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 

Μείωση θέσεων εργασίας στη Bayer Ελλάς ABEE 
 

 Η ανακοίνωση της μείωσης των θέσεων εργασίας στην BAYER, η οποία έγινε 
γνωστή τις τελευταίες ημέρες του μήνα Ιουλίου, ήταν κεραυνός εν αιθρία για τον χώρο του 
φαρμάκου. Μια είδηση που ήρθε ελάχιστα πριν τις θερινές άδειες, σε μια περίοδο 
υπολειτουργίας για τις εταιρείες, όπου πολλά τμήματα είναι σε άδεια ή ετοιμάζονται για 
αυτή. 
 
 Η περικοπή 13 θέσεων εργασίας στην Ιατρική Επίσκεψη είναι άλλη μια πράξη 
συρρίκνωσης του εργασιακού μας χώρου, που συνεχίζεται εδώ και χρόνια, παρά τις 
διαβεβαιώσεις στο παρελθόν για το αντίθετο από πολλές εταιρείες και παρά τα συνεχώς 
αυξανόμενα κέρδη του φαρμακευτικών εταιρειών τα τελευταία χρόνια. Φαίνεται ξεκάθαρά 
πως η επίτευξη των υπερκερδών για τις εταιρείες περνάει και μέσα από τη μείωση των 
θέσεων εργασίας μας. Έρχεται μάλιστα σε μια χρονική περίοδο που λόγω καλοκαιριού και 
αδειών κάποιοι μπορεί να θεωρήσουν πως θα περάσει στην αφάνεια και θα ξεχαστεί μέχρι 
την επιστροφή από τις άδειες.  
 
 Η ΠΟΙΕΦΣΕΚ δηλώνει αντίθετη στην συγκεκριμένη εξέλιξη και δηλώνει πως θα 
προχωρήσει σε κάθε ενέργεια απαραίτητη για το συγκεκριμένο γεγονός. Η μείωση των 
θέσεων εργασίας, ανεξάρτητα αν χαρακτηρίζονται οικειοθελείς αποχωρήσεις ή αν έχουν την 
συναίνεση ορισμένων συναδέλφων, δεν παύει να είναι μείωση εργασιακών θέσεων. 
Ανεξάρτητα επίσης αν οφείλονται ή δικαιολογούνται από την απώλεια φαρμάκων ή 
πωλήσεων, παραμένουν παραπάνω θέσεις των εργαζόμενων στην ανεργία. Άλλωστε, η 
απώλεια πωλήσεων, συνήθως μεταφράζεται σε μεταφορά αυτών σε άλλα σκευάσματα, 
χωρίς αυτό να σημαίνει απαραίτητα μεταφορά των θέσεων που χάθηκαν σε άλλο τμήμα ή 
εταιρεία. Δεν πρόκειται να επωμιστούμε και το βάρος της ανάπτυξης πέρα από τις 
αλλεπάλληλες κρίσεις ( οικονομίας - υγείας - ενέργειας) που πληρώσαμε και συνεχίζουμε να 
πληρώνουμε με τις απολύσεις που βαφτίζονται οικειοθελείς αποχωρήσεις! 
 
Συνεχίζουμε ως Ομοσπονδία, πάντα σε συνεργασία με τα Πρωτοβάθμια Σωματεία 
μας, να στηρίζουμε τους συναδέλφους και τις συναδέλφισσες σε θέματα εργασίας, 
αλλά και σε θέματα αλληλεγγύης, όταν υπάρχει ανάγκη. Για αυτό είναι σημαντική η 
στήριξη των πρωτοβάθμιων Σωματείων και Συλλόγων, αλλά και την Ομοσπονδία 
μας (ΠΟΙΕΦΣΕΚ) για την ενδυνάμωση τους, στον αγώνα που δίνουμε όλοι και όλες 
στις δύσκολες ημέρες που διανύουμε για τον χώρο της εργασίας και την κοινωνία. 
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